
Supervision ist Analyse, Reflexion, 
Qualitätssicherung und Entwicklung Ihrer 
Potentiale. 
 

Eine Methode der praxisorientierten Beratung, 
Qualitätsentwicklung, die sich an den Zielen und 
Aufgaben der der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in 
der Organisation orientiert.  
 

 Berufsbezogene Beratung für komplexe Aufgaben  
    und deren Lösung 
 

 Lehr- und Ausbildungssupervision für LSB,  
    beratende und pädag. Berufe 
 

 Klärung und Unterstützung in herausfordernden  
    oder belastenden Arbeitssituationen und Konflikten 
 

 Klärung und Gestaltung von Aufgaben, Aufträgen,  
    Funktionen und Rollen 
 

 Krisenintervention 
 

 Mobbing und Burnout-Prophylaxe 
 

 Weiterbildung, Sicherung und  
 

 Verbesserung der Qualität beruflicher Arbeit 
 

Termine 2021 
 

26. Februar (online) 
 

23. März (online) 
 

21. April 
 

19. Mai 
 

16. Juni 
 

14. Juli 
 

11. August 
 

15. September 
 

13. Oktober 
 

10. November 
 

1. Dezember 
 

Zeit: 17.00 – 21.00 
(5 EH) 

 

Kosten: € 50,- pro Abend 
 

Ausbildungsberechtigt im Rahmen der Ausbildung „Lebens- und 
Sozialberatung – psychologische Beratung“ nach BGBI II Nr. 
112/2006 §4 (4) 1, zur Ausübung der Einzel- und Gruppen-
Supervision und nach §4 (3) 1 zur Ausübung der Einzel- und 
Gruppen-Selbsterfahrung. 



 
 
Ingrid Brandlmayr MSc 
 

Supervision und Coaching (ÖVS) 
Lebens- und Sozialberatung 
Mediation 
Erwachsenenbildung 
Zertifiziert für Familien- und 
Organisationsaufstellungen 
 
 

 

 
 
 
Kontakt:  
Schmiedegasse 3 
4040 Linz 
0664/520 95 05 
ingrid.brandlmayr@liwest.at 
www.gesundheitspraxis.at  
 
 
 
 
 

 

 

Gruppen- 

 

Supervision 
 
 
 
 

Ziele erreichen - Probleme lösen 
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